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« Saint-Denis : une campagne menée
tambour battant »

Joél Simon, directeur de Objectif Emploi et Caroline Machillot, responsable de la mission
locale pour 'emploi de Saint-Denis, peuvent faire état de 2 760 jeunes recus I'an dernier
pour un peu plus de 50% de sorties positives. Pas étonnant que la campagne « La mission
locale, j’y viens, j’y tiens ! » ait trouvé un fort écho aupreés de jeunes qui dans cette structure
disposent aussi depuis quelques mois d’une cyber base de dix ordinateurs pour leurs
démarches.

Une vingtaine de salariés, dont 12 conseillers. Mais aussi trois antennes. A Floréal, a La Plaine et a
Pierrefitte. La mission locale pour 1'emploi de Saint-Denis est un centre névralgique de 1'emploi au
centre de la ville. Jo€l Simon, qui dirige Objectif Emploi, 'association chapeautant toute une
activité frénétique autour de l'insertion et qui inclut bien sir la mission locale, est un fervent
partisan de la campagne « La mission locale, j'y viens, j'y tiens ! ». Ce lorrain d'origine ne
cache pas les difficultés de I'action menée a Saint-Denis : « Nous sommes a la convergence

de nombreux problémes ». Pour lui, « la campagne tombe a point pour montrer ce que l'on fait ».

A cause, ou grace, a ce contexte, la signature des cartes fait ici un carton. Et Joél Simon s'en

félicite: « On a assez vite épuisé toutes les cartes mises a notre disposition. Nous avons donc dii en
retirer ». La responsable de la mission, Caroline Machaillot, souligne elle, des éléments objectifs
qui expliquent I'engouement, presque naturel, des jeunes dionysiens, pour s'exprimer dans et pour
leur mission.

« En 2008 nous avons regu 2760 jeunes et 2740 ont bénéficié d'un suivi, c'est a-a-dire d'au moins un
entretien avec un conseiller ». Le bilan final de cette derniére année est du coup significatif

du volume d'activités développé ici : « Nous avons eu 650 entrées en emploi et un peu plus de 600
placements en formation ». Avec un bon 50% de « sorties positives », tout le monde a Saint-Denis
tient a la mission. Surtout que les initiatives y sont 1égion. La derniére en date a été l'installation
d'une cyber base. Une dizaine d'ordinateurs, dans un espace tranquille a coté de 1'accueil, permet aux
jeunes de se familiariser avec les recherches Internet et la rédaction de cv.

Calendrier de la campagne

- depuis janvier 2009
élaboration du document sur l'insertion des jeunes par les partenaires sociaux de la branche
professionnelle des missions locales

- de mars a juin 2009
participation a la commission sur la politique de la Jeunesse mise en place par le haut commissaire
ala Jeunesse, Martin Hirsch

- du 2 au 10 juin 2009

recueil des témoignages dans les missions locales
- 19 juin 2009

journée de rencontre nationale a Paris



